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Beszdamold a teljes kird intézményi dnértékelésriol

Bevereth:

Az dnértékelés célja , hogy segitséget adjon ,az intézmény pedagdgiai-szakmai munkajanak
fejlesziéséhez annak feltdrdsa dltal, hogy a nevelési-oktatisi intézinény hogyan valésitotta

meg sajat pedagdgiai programjat”™.(Formis: 150. § (1) A nevelési- oktatisi intézmények mikadésérdl &s
a kiznevelési intézménvek névhaszndlatirdl se6lé 202012, (VIIL31.) EMMI- rendelct )

Az ditfogd intézményi dnériékelés megdllapitdsai a pedagdgiai programban kitiizin célok
megvaldsuldsinak eredményességérdl adnak képet olyan mddon, hogy kizben szdmba veszik
az intézmény adottsdgait, a neveldtestiilet mint scakmai kizosség egyiitmikadésének Sormdit,
a neveli- oktaté munka tervezdsének, szervezésének, ellendrzésének, értékelésének és az
eredmények visszacsatoldsdnak folyamatdt. Az Snértékelés sordn az értékeldk a belst és a kilsd
partnereket is bevonjdk a folyamatba. Az dtfogd intézményi tnértékelés része a pedagogusok ésa
vezetd Bnértékelése, de kiterjed olyan elvrdsok vizsgalatdra is, amelyek kordbban a
pedagdgusok és a vezetd értékelésénél nem jelentek meg.

Az intézményi dnértékelés folyamatos, dtéves periédusokban zajlik, s ez alatt tobbszir is
sor keriilhet a pedagogusok és a vezetd értiékelésére, de az intézmény dtfogd dnértékelése
az Gtéves ciklusban egyszer tirténik meg.

Az Gtévenkeénti teljes kori intézményi Snértékelés a pedaggus €5 a vezetd értékeléséhez
hasonlé modon az elvdrdsok teljesiilésének vizsgélata alapjan, a tapasztalatokat rogzitve,
azokra hivatkozva torténik meg, maijd a fejleszthetd és kiemelkedd ter(iletek
meghatdrozdsdval, valamint az 8t évre sz0lo intézkedési terv elkészitésével zarul. Az
intézmény a kovetkezd iddszak éves terveiben részletezi az intézkedési terv
megvalésitisinak egyes feladatait és azok megvalositdsinak lépéseit.

Az intézmény dnértékelése az alibbi teriiletekre terjed ki:

1. Pedagdgiai folyamatok (tervezes, megvalositds, ellenfirzés, értékelés, korrekeid)
2. Személyiség- és kiizdsségfejlesziés

3, Eredmények

4. Belst kapcsolatok, egyfittmiiktdés, kommunikécio

5. Az intézmény kiilsd kapcsolatai

6. A pedagdgial munka feltétele

7. Az Ovodai nevelés orszigos alapprogramban megfogalmazott elvirdsoknak €s a
pedagdgial programban megfogalmazott intézményi céloknak vald megfelelés

Az 1-2. és 4-6. teriileteken az intézményi adottsigokat, az intézmény milk8désének jelenleg
dliapotdt méri fel az intézmény, a 3. és 7. teriileteken pedig az elért eredményeit veszi szdmba.

{Forris: Onérickelési kézikdnyv dvodik szdmédra Oktatdsi Hivatol)
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1. Pedagdgiai folyamatok
I.1.Tervezés:

= A stratégiai és operativ tervezéds megvaldsitisdanak intézményi gyakorlata
(PP, tovibbképzdsi program, beiskoldzdsi terv, intézményi éves munkaterv,
elkészitése)

Helyi Pedagdgiai programunk mddositasra kerfilt 2016. februdr 01-én, melynek indoka:
Jogszabalyi valtozasok.

Moadositott tartalmi teriiletek:
s Kiemelt figyelmet érdemld gyverekek

Hétranyos és halmozottan hitrinyos helyzetil gyerekek
» Kiilénds bandsmodot érdemlb gyerekek

» Sajdtos nevelési igényil gyerekek nevelése az dvoddban
s Az intézmény mindség politikdja

»  Onértékelés (ped.-i, vez-i, int.-i)

» [Intézményi elviris rendszer

¢ A neveld-oktatd munkit segitdk értékelési rendszere.

Helyi pedagdgiai programunk-neveldtestiiletiink programfejlesztd munkdjdnak eredménye.
Programalkotd munkdnk sordn kiemelt hangsilyt helyeztiink arra, hogy az dveddnkba
jdré gvermekek szociokulturdlis hdtterére tudatosan épitve tervezziik meg, szabdlyozzuk

neveld-fejleszto’ munkdnkat.
Kivethestetések megfogalmazdsa:
2016.02.01. pedagdgiai munkédnkat az dtdolgozott Pedagdgiai programunk, valamint az erre

a nevelési évre elkészitett intézményi éves munkaterv alapjdn iranyitottam.
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Az irdnyitishoz szilkséges tervek elkészitése a neveldtestillet bevondsdval késziiltek. Az
€ves munkaterv 8sszhangban volt stratégiai dokumentumainkkal, pedagogus kiizlisséglink
terveivel.

A Pedagogial programunkban kijelilt célok megvalositasa érdekében fogalmaztuk meg
kiemelt feladatainkat, nevelési teriiletekként meghatdroziuk szakmai fejlesztési munkdnkat.

A fenntartdval vald jogszabaly szerinti és mindennapos egyiittmiikadés biztositott volt.

Onértékelési csoportunk 2015, szeptemberében 2 fével megalakult. Sajnos a 2017/18-as
nevelési évben dvond hidny miatt mér csak munkatervben szerepeltek az Onériékelési
feladatok

# Az intézményi stratégiai terv &5 az oktatdspolitikai kiznevelédsi célok viszonya; az
operafiv tervezds és az intézményi stratégiai célok viszonya (PP, munkaterv,
hidzirend)

Intézményiinkben a trvényi és jogszabdlyi valamint az Ovodai nevelés orszigos
alapprogramjat figyelembe véve, az abban foglaltak szerint, tovabbd az dvodinkban
folyd nevelomunkank tapasztalatai szerint megalkotott 2016. 02. 01 - én hatalyba lépé
helyi Pedagdgiai programunk alapjdn folyik a gyvermekeink nevelése.

Az intézmény mis szakmai dokumentumait Pedagdgial programunkkal koherensen készitjik. Az
éves munkaterv az eldzd nevelési év eredményei, az dvodavezetdi program alapfdn €s a hatdlyos
Jjogszabdlyi rendelkezések, titmutatck figvelembevételével készult. Ovoddnk hizirendje pedig a
torvényi eldirdsoknak valo megfelelés érvémyesitése céljdbal modosulr.
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Kivetkeztetések megfogalmazdsa:

Helyi pedagégiai programunk nevelétestilletlink programfejlesztd munkdjanak eredménye.
Programalkotd munkénk sordn kiemelt hangsilyt helyeztiink arra, hogy az 6voddnkba jéird
gyermekek szociokulturdlis hatterére tudatosan épitve tervezzitk meg, szabalyozzuk nevels-
fejlesztd munkénkat. A nevelési év kezdetén a csoport Ssszetételének ismeretében
végiggondoltuk munkank fobb célkitiizéseit, irdnyvonaldt, A gyermekeinket és
koriilményeiket ismerve megfelelden terveztiik és szerveztllk a gyerekek életét, jatékat,
tanulasi tevekenységeil.

Hazirendiink gyermekeink biztonsdgos fejlédését szolgdlja, az & érdekiikben késziilt,

1.2.Megvaldsitis:

# A tervek megvaldsitdsa: Az imtézmény mikddését irdnyits éves tervek és a
beszdmoldk viszonya, egymdsra épiilésének gyakorlata:

Stratégiai terveink megvaldsitisa nevelési évekre bontott, amelyekben megjelennek a
Pedagogiai program, a vezetGi program, a tovibbképzési terv stb. aktudlis céljai, feladatai.
Ovodénk éves munkatervének, tervezési dokumentumainak, a pedagégiai munka sth,
gyakorlati megvalGsitiasiban mindenki részt vesz. A munkatervben minden évben
megfogalmazunk kiemelt feladatokat, melyek vagy kiizponti irdnyelvekre, vagy
hidnyossdgainkra épillnek.
A nevelési évre, gyermekcsoportra tervezett egymisra épiild tevékenységek — pedagogiai
Solvamaiok — a személyiség- és kizdsségfejlesziési, az elvdri nevelési, tanulisi
eredmények elérését, a szildk, gyermekek és munkaidrsak elégedetiségéi és a fenntarici
elvirdsok teljesiilését szolgdljdk.

Kovetkeztetések megfogalmazdsa:

Nagyon kis dvoda vagyunk és a dolgozok kizt nagy a fluktudcid. Minden erdnkkel azon
vagyunk, hogy egvmas munkajat folyamatosan segitve az eddig elért szakmai
szinvonalunkat tartani tudjuk, esetlegesen (1j modszerekkel bovitsiik.

Nagy felelsség hirul rank alaposan felkésziilinek kell lenniink, hogy a gvermekeket egyéni

fejlettzégiiknek megfelald szintre juttassuk el.
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Err6l a tudasrdl az egyéni fejlédést nyomon kévetd naploban évente kétszer feljegyzést
készitlink, melyet a szlilokkel ismertetiink.
A Szilok tobbé- kevéshé elégedettek, 16bb sziilstol kapunk , elismerd™ szavakat,

panasz munkdnkkal kapcsolatosan ritkdn érkezert,

» Az intézmény mikddését irdnyito éves tervek és a beszdmoldk viszonya:
Fontosnak tartottuk az éves tervek és beszamold egymasra épiilését. A kvetkezd év
tervezése az év végi beszdmold megillapitdsaira épiilt. A beszamol6 szempontjai pedig az
dvoda dnértékelési rendszeréhez illeszkedik.

Kdvetkeztetések megfogalmazdsa:
A tudatosan, tervszerlien tervezett, felépitett neveldmunka biztositja szdmunkra
munkank hatékonysagdt, sikerességét.

# A pedagigusok éves fervezése és a terv tényleges megvaldsuldsa:
Pedagégiai Programunkra épilld, differencidlt, pedagdgiailag értékes, modszertanilag
atgondolt nevelési tervet készitettiink, az intézményi szokdsok megtartdsdval. A nevelési év fé
feladatainak kiemelésével, a csoportban lévi gyermekek életkordhoz és fejlettségéhez
igazitoit tervezéssel: 3-4, 4-3, 6-7 évesek részére.

A fejlodést eldsegitd tartalmak tervezése:

Eves tematikus terv: A négy évszak kirforgdsdra és a kiilsd vildg tevékeny
megismerésére épitettiink.

Heti terv: az éves tematika mentén épitettiik fel heti szinten tervezve a
gyermeki tevékenységeket, kiititkiitetlen tevékenységeket.

Sajnos csoportnaplénkboél kimaradt e tevékenységek tsszefoglalasa [reflexidja] a kvetkezd
évidl ezt potolnunk kell.

Napirend: Fontos szempont a tevékenységek kdzitti harmonikus ardnyok kialakitasa,

szem elott tartva a jaték kitlintetett szerepét.
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Kiivetkeztetések megfogalmazdsa:

A pedagogiai munka megfelelt az éves tervezésben foglaltaknak. A teljes pedagogiai
folyamat kivethetd a tevékenységi tervben, a csoportnapldban, valamint a gyermekek éltal
keészitett produktumokban,

Tevékenységformik:

Jaiték:

A csoportok jdtékal sokrétiiek.

A déleldnti javékban lehetdséget biztositottunk arra, hogy a gyerckek tapasztalatokat
szerezzenek, megvalositsik Gtleteiket, kozben tandccsal, egy-egy 10j eszkizzel segitettiik
a jaték tovabbfejlodését.

Szivesen jatszottak épitdjatékokkal, fakocka, vasit, legd, asztali

kirakokkal, memdriajatékokkal, killnféle kartyakkal.

Szerepjatékukhoz a konyhai kellékek, babaszobai jétékok, biabok nélkiilizhetetlen kellékek
voltak.

Az udvari eszkdzik lehetOséget adiak a mozgdsos tevékenységek gyakorlasdra,

Munka:

A kicsikre az dnkiszolgdlé munkajellemz6:

» Fontos volt, hogy megtanuljdk dnmaguk elldtdsat a mosdéban, dltbzkidéskor,
étkezésnél (természetesen differencidltan a fejlettséghez mérten kaptak felndtt
segitséget),

o Megtanultik a jatékok elrakdsdnak szabdlyait, kirnyezetilk rendjének
megdrzésével kapesolatos munkafolyamatokat,

A nagyok:

» Naposi munkdban méar nemcsak dnmagukat, hanem térsaikat is kiszolgaltdk (terités,
megbizatasok teljesitése)

A munka elvégzését killsé szilkségesség indokolja, valamint teljesiteniiik kell, munkaijuk
eredményét 8k és masok is egyardnt tapasztalhatjdk. A munka feleldsséggel jdr, a tanulds

hatfséra kialakul a gyermekben a munka céljdnak tudata, a felelbsségérzet és képessé vilnak

arra, hogy szdmoljanak tevékenységilk kovetkezményeivel is. A munka hozzdjirul az értelmi
képességelk fejlodéséhez, megalapozddik a munka irdnti tisztelet, eredmények megbecsiilése,
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fontossdganak és hasznossdgdnak értelme. Pl. sajit kirnyezetitk tiszténtartdsa,
diszitése, naposi munka, dnkiszolgdlis, meghizdsok teljesitése.
Tanulds:

Fontos tevékenységi forma volt. Az dvodai nevelési folvamat egésze alkalmas arra, hogy
spontdn vagy irdnyftott mddon tanuljon a gyermek. A nevelési terilet tdrgya és anyaga
hatdrozza meg, hogy milyen médon és milyen szervezeti formdban tartfa az dvénd.

A tanulés lehetséges formai dvoddnkban:

utinzisos, minta- ¢s modellkiévetéses magatartas és viselkedés tanuldsa
(szokésok) spontén, jatékos tapaszialatszerzés
cselekvéses tanulds — a gyermeki kérdésekre adott vélaszokra épitd
tapasztalatszerzés az dltalunk irdnyitott megfigyelés, felfedezés

Az dvodai tanulds elsbdleges célja a gyermekek kompetencidinak fejlesztése, attitiidtk

erdsitése, megformalasa. Olyan képességek kimunkdlisa, amelyre az iskola épiteni tud.
Egészscges életmidra nevelés

A nevelési év folyamdn megvalosult:
s Az epgészséges, bizonsdgos kirnyezet kialakitdsa
s Megfeleld napirend kialakitdsa, pyerekek gondozisa, nalldsag fejlesztése
o FEtkezési, tnallosigi, tisztalkodisi szokdsok kialakitésa
* Mindennapos mozgas, leveghzés biztositisa,
» Epészségnap (Egészséges taplilékaink a z6ldségek, gylimilesik)
o  Alvds, pihenés szokdsainak kialakitisa
» Sajat kdmyezet rendjének, gondozottsiganak kialakitdsa
o Az epészséges életmod irdnti igény kialakitisa
o Réteges oltozkidés szokdsainak kialakitasa
s Napi gyiimdlesfogyaszids
» Sétdk, kirindulasok szervezése
» Rendszeres testmozgds, toma, gyermek néptinc

* Rendszeres vizfogyasztas



2314. Halasztelek Malonyai utca 46.
OM: 201382

Az érzelmi, az erkiilesi és a kiizisségi nevelés

» Feladatunknak tekintettiik:

» Csaladias legkr kialakitasat.

e Barati kapcsolatok kialakuldsinak segitéséttimogatasat.

¢ Felndtt személyes példamutatasat.

o Visszahizodo gyerekek segitésct.

e Egymis irdnti érdeklodés fokozdsat.

s Szerctet kapesolatok erdsitését, durvasig, agresszivitds elutasitisat.

e Szilletésnapok megtartasdval a kiizbsségi kapesolatok erdsitését.

« Kozbsségi érzéseket erbsitd programok szervezését ( Farsangi bal, Anydk
napja, gyermeknap, kirandulasok).

o Szocialisan érzékeny gyermekek segitését, éraékenység, nyitottsig kialakitdsat.

A koziisségi érzés erdsitését szolgdlta, hogy érdeklddtiink beteg tarsuk hogyléte felil. Sok
esalddi szervezett program alkalmdval szilék, gyerekek, Gvondk, dajkik egytiu jatszottunk.
Ez a magatartdsformélason kiviil drémforrds is volt mindannyiunk szmara.

Az anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés
Figyelembe vettilk:
¢ A pyerekek kivancsisigdt, érdeklddését, elozetes tapasztalatait, egyéni képességeit.

Alkalmaztuk:

o Szinezd ki és rajzolj te is (diszlexia prevencid).

o Szinezd ki és szdamolj te is (diszkalkulia prevencid) filzetek feladatait.

o (gyes fiizeteket (matematika kiimyezet ismeret)

» Képességfejlesztd eszkiziiket, jatékokat.
Biztositottuk:

o A cselekvd - felfedezd tanulds lehetbségeit.
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Fontosnak tartottuk:
o Az anyanyelvi kommunikdcids készsépek fejlesziését,
szokincsbdvitést, hangzdjavitast, nyelvtdrok jatszasat.
s A gyerekek érdeklidésére épitve, viltozatos tevékenységek
biztositisdt.
o A lassabban fejlodd gyerekek differencidlt segitését,
s A riaszoruld gyerekek logopédiai fejlesziésér.
Lehetbséget adtunk:
o Kérdések feltevésére-vilaszadasra.

e  Onall6 problémamegoldasra.
Kihasznaltuk:

e A kiilonbtzd tevékenységi formak kozitti kapesolodasi lehetdségeket.
s A nyelvi kompetencidkat ersitenék a gyermekdalok, mondokik, nyelvitrok.

Olyan inger gazdag kéirnyezetet teremtettiink, amelyben a tapasztalatok élménykéent
rijgzillhettek kisgyermekeink tudatdban. Olyan légkor alakult ki a csoportban, amelyben

a gyerekek szivesen megnyilatkoztak, .meséliek”, kérdeztek.

Fejlesztd pedagogia

A nagycsoportos gyerekek kiirében dsszel a Halasztelken mikodd Pedagogiai Szakszolgdlat
szakemberei pedagogiai felmérést végeztek.

A vizsgalat célja az volt, hogy melyek azok a fejlesztésre vard terilletek, amelyeket
fejleszteni kell ahhoz, hogy az dvodabol kikerild gyermekek biztosan és sikerrel tudjak
megkezdeni az dltalanos iskoldt. Az eredmények titkrében folyamatos egyéni fejlesztésben
részesilliek gyermekeink.

A Kiilsé vilig tevékeny megismerése

Nagyon fontosnak tartjuk, nélkillizhetetlen a kimnyezettudatos nevelés, ami mindennapi
dletlink része. torekedtiink a szép, tiszta kérnyezet irdnti igény felismertetésére, kialakitdsara.
Ennek érdekében virdgokat iiltetlink.

A gyerekek kirdnduldsok alkalmaval:

* Megismerkedhettek a nvény és allatvédelemmel.

e Mepfigvelték a természet szépségeit, gylijtdgettek.

s Megnézték a haridllatokat.
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Az dvoda udvaran;

Leveleket gereblyeziek.
Télen etették a madarakat, megfigyelték dket.

A csoportszobdban:

Mozga

Tavasszal babot, borsot csirdztattak, hajtattak.
Barkacsolaskor Gjrahasznositott anyagokat is hasznaltak.

Megismerték a vizzel vald takarékossdg szokdsait.

5
A mozgas rendkivill fontos az évodés gyermek életében, hiszen a nagymozgisok

hatdsdra alakulnak ki azok az idegpalydk, idegi kotodések, kapesolatok, amelyek
a gondolkoddsi miveletek, a kognitiv képességek fejlodésct segitik.

Biztositottuk a mindennapi szabad mozgds lehetdségét az udvaron, vagy
kirdndulds alkalmaval.

Minden nap irdnyitott testmozgist végeztek a gyerekek.

A tornateremben heti egy alkalommal torna foglalkozds keretében szervezett, altalunk
irdnyitott gimnasztika gyakorlatokat végeziek, de heti tobb alkalommal mindennapos
testmozgdsra is lehetdséget biztositottunk.

Megismertek futd-, fogo- , verseny- és ligyességi jatékokat.
Volt kiiszds, mészds, thmasz, egyensilyozas, dobds.
Tomndztak labdédval, babzsdkkal.

A néptane, rendszeres mozgasforma a csoportokban.

Rajzolas, festés, mintdzds, kézi munka

-

A kreativ tevékenységekhez a feltételek biztositottak voltak. Nagyon fontos,
hiszen 6vodiba keriiléskor semmilyen ismerettel nem rendelkeznek.
Megismerkedtek a gyerekek kiilonbiizb anyagokkal, eszkdzOkkel, killinféle

technikdkkal (hajtogatds, festés, ragasztds, gyurmézds, flzes, 1épés).

A belsd teret mindig az évszaknak megfelelden dekoriltuk, ezeket a

gyerekek Gnkéntelen észreveiték, ebben éltek.

A gyermekek valamennyi rajzdt, alkotdsat ériekkent kezeltilk. Megnoveltilk az
alkotasok elhelyezésének felilletét a csoportszobdban ¢s az Bltbzdben, igy
allandéan gyonydrkodhettek sziilok, gyerekek és mi magunk is a produktumokban.

10
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Enek, zene, énekes jaték, gyermektine

Szeretnek tapsolni, énekelni, énekes jatékokat jatszani, zenére mozogni.

A zenei nevelés alapvetd feltételeit megteremtettilk.

Segitettilk a gyerekeket, hogy zenei élményekhez jussanak (hagyomdnyorzd eldadas
az ovoddban mivészek altal).

Formaltuk zenei izlésliket, esztétikai fogékonysagukat,

Téncos mozdulatok, néptinc elemeinek felhaszndldsdval fejlesziettik a

gyerekek mozgaskultirajat.
Altataskor - mese utén - halk didolgatassal, énekkel ringatjuk dket dlomba.

Mesélés, verselés monddikazdis.

A gyermekek életkordnak, nyelvi fejletiségének érdeklodéscnek megfeleld irodalmi

anyagot vilogattunk.

Etetd, tapsoltatd, lovagoltaté, vigasztald monddkakat mondogattunk (kicsik
tlbeli monddkai).

Naponta hallgathattak mesét.

A meséket szivesen dramatizdltdk, biboztak kitaldlt meséket is.

A mesék erktlesi mondanivaléjat széldsokkal és kbzmondasokkal erdsitettitk
meg. Kedvelték a talalos kérdéseket is.

Részesei voltak a nagyesoportosok — 3 alkalommal — babszinhizi elbaddsoknak
(a jegvet a szilik vasaroljak).
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1.3, Ellenfrzés:

# Az ellendrzés miikddietése az intézményben. (Ki, mit milyen céllal,
milyen gyakorisdggal, milyen eszhizikkel)

Ovodénk éves munkaterve alapjan belsd ellendrzés tdrtént.

Célja, feladata:

- Eredményes és hatékony nevelémunka el6segitése, a kitiizbtt feladatok és az eredmények
tsszevetése, ellendrzés eredményeinek visszacsatoldsa az dvoda mikédési folyamataiba.

- Pedagdgiai program, munkaterv, éves iémaiterv dsszevetése a miikddd gyakorlattal.

Erdsségeink, hidnyossdgaink feltdrdsa és az abbdl adodd feladatok
meghatdrozdsa, pozitivumok erdsitése, pedagdgiai értékek kiemelése.

Kivetkeztetések megfogalmazisa:

A kiziis neveldi megbeszélések, programunk bevildsi tapasztalatainak megbeszélései,
elemzései, a hidnyossagok, eredmények felvizolisa szakmai egyetériést eredményezett.
Jol felkésziiltek, munkdnkra igényesek vagyunk, igveksziink tuddsunk legjavdt nydjtand,
a dajka- dovénd kapesolat kivilénak mondhatd, A scakmai munka tudatosan tervezett,

sokyzind, diletes és kreativ.

A szakmai egyetértés tovdbb erdsitette kizosségiinket, pedagigiai tevékenységiinket.
Pedagdgiai ellendrzds az eltelt 3 nevelési évben az aldbbiak szerint valdsult Mvaldsul meg:

Az ellendrzést végzok:

1.6vodavezetd

2. gyermekvédelmi felelds

12



2314. Haldsztelek Malonyai utca 46.
OmM: 201382

Az ellendrzést végzok hatdskdre:

1. Ovodavezets

=]

pedagdgiai munka ellendrzése

vezetd-helvettes munkajanak ellendrzése
gyermekvédelmi felelds munkdjanak ellendrzése
munkak&zisség vezetd munkdjdnak ellenbrzése
technikai dolgozdk munkdjanak ellendrzése
munkafegyelem ellenirzése minden dolgozdéndl
munkaidd megszervezése

heti munkarend figyvelemmel kisérése, kifliggesztése

2. Gyermekvédelmi felelds

o

dvondk csoporton beltlli gyermekvédelmi munkdjdnak ellendrzése,
segitségadas a csaladdlatogatdsnal.

Az ellendrzéds kiemelf teriilerei:

3 éves korban:

- beszoktatas

- egészséges életmodra nevelés,

- dokumentumok ellendrzése.

4-5 eves korban:

- beszokiatds,

- egészséges életmodra nevelés,

- fejlesztés tervezése, vezetés, dokumentumok ellendrzése,

- diszlexia prevencios lehetbségei.
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-7 éves korban:

- egyeéni fejlesziés, iskolaéretiség vizsgilata, annak eredményei a fejlesztés tervezéséhen.

Mindkét esopormadl;

o

differencialt személyiségfejlesziés, rugalmassig, folyamatosség
és komplexitis,
egeészséges életmddra nevelés,

hitrinyos helyzetl gyermekek dokumenticidja.

Az ellendryéds fitemerése:

=]

Szeptember — oktober — november

Beszoktatas — visszaszoktalds

o

Targyi, kdmyezeti feltételek kialakitdsa (diszités) megfelel-¢ a
korcsoport életkori sajatossagainak.

Hogyan tirtént a gyermekek megismerése? Az ellentrzés irinyul

az informdeiok dokumentilasara.

Ovond — dajka, dajka - gyvermek, 6vénd — szilld kapesolatinak szinvonala.
Az ellendrzés kiterjed a kapcsolattartas teriiletein alkalmazott modszerek
eredményességére. A csoportban kialakult modszer mennyire bensdséges, az
ovond vezetési stilusa megfelel-¢ a gyermek szamara.

Az ellendrzés helye: mindkét csoport

Az ellendrzést végri: dvodavezetd

Modszer: megfigyelés, beszélgetés, értékelés

Hatdridd: november
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A esoportok vezeiési és oktatdsi tervének ellendrzése — alapja a PP, a illetve a

munkatery,

Az ellenbrzés helye: mindkét csoport
Az ellendrzést végzi: dvodavezeld
Modszer: beszélgetés, értékelés,
dokumentum elemzése

Hatéridd: november ill. folyamatos

A dokumentum ellendrzése

Adatok feltiintetésének helyessége, naprakész dllapot, nevelési oktatdsi terv. Felvételi
¢s mulasztisi napld pontos vezetése.

Az ellendrzés helye: mindkét csoport
Az ellendrzést végzi: dvodavezetd

Hatandd: oktober 135, ill. folyamatosan kéthavonta

o December — janudr — februdr

1. Differencidlt személyiségfejlesziés, folyamatossdg, komplexitds, rugalmassdg,
kiildnds tekintetrel a hdtrdnyos helyzend és rehetséges gyermekre.
Ezen beliil: a pihendidd alatt a csendes tevékenység feltételeinek biztositdsa, tudatos,
tervszerll, egyéni fejlesziés megvaldsitdsa.

Az ellendrzés helye: Mindkét csoportban kizépso illetve nagycsoportosok,

Az ellendrzést végzi: dvodavezetd
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2. A gyermekek felzirkéziatdsdnak tervezése, dokumentdldsa

Az ellenbrzés helye: mindkét csoport
Az ellendrzést végzi: dvodavezetd

Hatdridd: folyamatosan kéthavonta

3. Egészséges életmddra nevelésen belil
o balesetvédelmi és egészségvédelmi eldirasok betartisa
Az ellendrzés helye: mindkét csoport
Az ellendrzést végzi: dvodavezetd
Hatérid(: szeptember, februdr, ill. folyamatos
Modszer: megfigyelés

o madrcius — dprilis - méjus

1. Iskolaéretiség megdallapitdsa
Ezen beliil:
o Milyen kisérletek tirténtek az okok megsziintetésére?
o Eredmény? Eredmény elemzése, mas alternativik keresése.

2. Diszlexia prevencio a gyakorlatban
o Hogyvan épill be a prevencidt a csoport oktatasi tervében
s Az egyéni foglalkozdsok lehetdségei a gyakorlati munka sordn, segitségadas.

e A fejlesztés dokumentildsa

Az ellentrzés helye: kiizépsd csoportosok

Ellentrzést végzi: dvodavezetd
Méodszer: megfigyelés, ériékelés, dokumentumok elemzés

Hatarid5: mércius
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3. Egészséges életmidra nevelésen beliil

o Az ezzel kapesolatos szokdsrendszer megszilarditasa (Gltbzkddés,
testipolas, étkezés)
o A felndttek dltal kivant szokdsrendszer egységessége

Az ellentrzés helye: mindkét csoport
Ellendrzést végzi: dvodavezetd

Modszer: megfigyelés, ériékelés, beszélgetés
Hataridd: majus

o Junius - jilius — augusztus

1. A nydri élet nevelés — oktatdsi tervei. Az dsszevont csoportokra tervezetiek
differenciditsdga, konkrétsiga, megfeleld tartalmi tervezése
2. Szokdsrendszer kiglakitdsa az dsszevont csoportoknak

3. A felndttek alkalmazkoddsa a rigzitett szokdsrendszerhez

4, A gyermek kreativitdsanak fefleszeési lehetdségei a nyari iddszakban

Az ellenbrzés helye: Gsszevont csoportok
Ellendrzést végzi: 6vodavezetd
Modszer: megfigvelés, beszélgetés, dokumenticio elemzése, értékelés

5. Technikai dolgozdk munkamegosztdsdnak megszervezése a nydri nagytakaritds

és csoporidsszevonds idefén,

EllenGrzést végzi: dvodavezetd
Mdodszer: beszélgetés

Hataridd: majus

Az egész év folyamdn ellendrzon;

- 5ziiloi értekezlet
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Az egész év folyamdn konkrét iddpontial rendelkezd ellendrzések;

o Szililékkel kialakult kapcsolattartds ellendrzése, sziikség
szerint csalddldtogatison valé részvétel
o Kardcsonyi késziilodés
o Kirdndulds
Kdvetkeztetések megfogalmazdsa:

Az ellendrzési tervben szerepel, hogy ki, mit, milyen gyakorisdggal, milyen eszkozokkel
ellenériz. A csoportban végzett litogatés, azaz ellendrzési forma, amely a legatfogébb
¢s legkonkrétabb képet nyijtja a pedagdgiai munkardl, ezért, ez nem nélkiildzhetd.

= A tervegett belsd ellendrzéds sordn az ellendriés célja volt, a tényleges dllapot
dsszehasonlitdsa a pedagdgiai programmal, annak cél- és feladatrendszerével,
tovibbd visszajelzés az dvindnek a munkdfa szinvonaldrdl.
Az ellendrzések eredményeit felhaszniljuk az intézményi dnértékelésben. Onériékelésben 3 fi
dvond vert részt, az ellendrzések megdllapitdsainak megfelelden (erdsségek, fejleszthetd
teriiletek) dnfejlesziési fervet készitettek és a szitkséges feladatokat fitemeziék, végrehajtjak.

Az ellendrzés és ériékelés elengedhetetlen része a vezetdi munkdnak, fontos az dnériékelés,
a tovibblépésher szitkséges redlis ériékelés, a hibdk, esetleges hidnyossdgok feltdrdsa, és
az elismerds.

Kivetkeztetések megfogalmazdsa.

A pedagégiai gyakorlat ellendrzésének tapaszialataibol részletes kivetkeztetéseket vontam le
annak érdekében, hogy a kivetkezd nevelési évre meghatirozzuk az aktuilis feladatokat.
Felszinre keriilt néhdny hidnyossdg, amely a késébbiekben megoldandd feladatof jelent.
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1.4, Ertékelés :

» Intézményi értékelés megvalésulisa (Intézményi imértékelés,
pedagbgusok szakmai munkijdinak értékelése,)

Az erickelés tények és adatok alapjdn tervezetten és objektiven térténik.

Fejlodiitt a szervezeti kultira, javult a belsd informéaciéaramlés, A belsd szabdlyozdsok
egyértelmilvé teszik, és megfeleld mederbe terelik intézményi folyamatainkat.
Az értékelés terilletei:

* az dvodaban elvégzett ellendrzések eredményei
o tankdtelezettségi mutatdk

* Ovodai befratdsi mutatok

* partnereink visszajelzései (meghatirozott idékdzdnként)
* éves munkaterv teljesiiltsége

*  mérések eredményei

e technikai dolgozok munkdjanak eredménye

» fejlesztési eredmények

» koribbi intézkedések eredményei

* avéaltozdsok dvoddnkra gyakorolt hatdsa

o gyermekvédelmi tevékenységek

+ gyermekbalesetek szdma

o hatrdnyos és veszélyeztetett gverekek

Kivetkeztetések megfogalmazdsa:
Kikristdlyosodtak évoddnk 15 értékei.
o A Pedagdgiai program, mint alapdokumentum fontossiga szem el6tt tartdsa.
o A jaték neveldértékének hangsilyozdsa
o Mindenki plusz1t teljesit valamilyen teriileten egyéni képességei és igényei
alapjdn

o Az esztétikus targyi kdmyezet megbrzése
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Dolgozdink dvodai kiizérzete, komfortérzete kiegyensilyozott

% A pedagégiai programban meghatirozott gyermeki értékelés mikodése a

gyakorlatban:

A gyermek fejlodését nyomon kovetd dokumentacio.
A gyermek fejlodését nyomon kivetd dokumentéci6 az Gvodis gyermek fejlodéséril
folyamatosan vezetett, az intézmény nevelGtestiilete dltal kifejlesztett dokumentum,
melynek tartalmi rendszere koherens a mindenkori jogszabdlyi elvardsokkal.
A gyermek fejlédését nyomon kisvetd dokumentumot az adott

gyermek ovodapedagigusa:

¢ nyitja meg a gvermek Gvoddba lépésekor,
e majd a gyermek Gvodai jogviszonydnak idejében folyamatosan vezeti,
» agyermek ovodai jogviszonyanak megszimésekor lezdrja &s dtadja az

intézményvezetd szimdra, aki az irattirazds szabdlyainak megfelelve
gondoskodik annak tovabbi tarolasardl.
o A modositott Helyi pedagdgiai program hatdlyba lépésekor a 20/2012. (VIIL31.)
o EMMI rendelet 93/A. §-dnak megfelelve a gyermek fejlddését nyomon kiveld
dokumentdcio tartalmazza:

a gyermek anamnézisét,
a gvermek fejlddésének mutatait (érzelmi-szocidlis, értelmi, beszéd, mozgdsfeflidés),

valamint az évoda pedagdgiai programjdban meghatdrozolt tevékenységekkel
kapesolatos egyéb megfigyeléseket,

a gyermek fejlidését segitd megdllapitdsokat, intézkedéseker, az eléri eredmémi,
amennyiben a gyermeket szakéridi bizoitsdg vizsgdlta, a vizsgdlat megdllapitasail, a

fejlesztést végzd pedagogus fejlddést szolgald intézkedésre telt Jjavaslatait,

o aszakéridi bizottsag felilvizsgdlatdnak megdllapitasai,

a szild tdjékoztatdsdrol szold feljegyzéseket

Kivetkeztetések megfogalmazdsa:
A tanuldsi eredményeket folyamatosan kivetjik, elemezziik, szilkség esetén korrigiljuk.

A bemenettel (ovoddba keriilés) kezdddden rendszeresen megfigyeljlik és elemezziik a
gvermekek fejlidésél, amelynek alapjén egyéni fejlesztési tervet készitink. Az a megdllapitas
nyert megfogalmazdst, hogy bemenetkor gyermekinknél alacsony szacialis éreftségilk,
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viselkedéskultirdjuk, neveltségi szintjiik, a finommotorika — képességiik, anvanyelvi fejletségik,
szokinesiik. Fonios kiemelni azt is, hogy sok a beszédhibds gyermek, ezért nagy

hangsuilyt fektetiink az anyanyelvi nevelésre. A réscképességek lemaraddsdval kizddknek
Javasoltuk a pedagdgiai szivést, hogy az iskoldba lépés elditti évben Sejlesztdpedagdgusi
Jejlesztd foglalkozdsokon vegyen részt az érintett gyermek.

1.5, Korrekcid

# Az ellendrzés eredményeinek bedpitése a fejlesztésbe:
Az ellenbrzések sordn feltart informdciokat felhasznaljuk évodink stratégiai és
operativ dokumentumainak elkészitése, modositdsa sordn.

Kivetkeztetések megfogalmazisa:

A killsd és belsd ellendrzések, mérések, értékelések tapasztalatainak dsszessége

alapjén hatiroztuk meg az éves feladatokat, a javitands, fejlesztendd tertileteket.
Ovodinkban évek éta bevilt folyamata van a kéivetkezd nevelési év f6 pedagégiai
irdnyvonalinak meghatdrozdsdnak. Javaslatokat tesziink a kéivetkezl év feladataira. A
megfogalmazott javaslatokat a zird neveldi értekezleten vitatjuk meg. Konszenzus altal kiizlisen
keriilnek meghatdrozdsra a pedagogiai teriiletek, rivid- és kbzéptavi feladatok. A nydr folyaman
ennek alapjdn késziil a munkaterv, és a feladatokra késziill intézkedési tervek.

2. Személyiség- és kizisségflejlesztés:

» A pedagdgiai programban rigzitett személyiség- s kizdssdgfejlesziési
Seladatok megvaldsitisa:
Tamogatd szervezeti és tanuldsi kultira jellemzi évoddnkat.

Mindenkori nevelési céljaink:
+ agyermekek életkori és egyéni sajdtossdgainak és

o eltérd fejlddesi litemének figyelembe vétele

Az dvodapedagogus a tanulas iranyitdsa sordn személyre szabott, pozitiv, konkrét
értekeléssel segiti a gyermek személyiségének kibontakozdsat.
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A helyi pedagégiai programunk alapvetd feladatdnak tekinti a személyiség dimenziok
harmonikus fejlesziését, a gyermekek erdsségeinek/tehetségipéretik és esetleges
hatranyainak feltarasdt.

A személyiségéntékek, tulajdonsigok, képességek koziil, az egyoldalu fejlesztés
elkertilésével, kiemelten alapozzuk meg az aldbbiakat:

a személyiség autondmidjit, pozitiv énképét, dnérvényesitd képességét,
a sajat szilkségletek kifejezésének képességét,

az érzelmi gazdagsigot,

a kulturdlt magatartds szokdsait,

az Onfejlesztd magatartist,

a massag toleralasat,

a tdrsakkal vald egyiittmiksdeést,

az On €5 tarsérickelésiket,

a dintés, a valasrtis, a rugalmas gondolkodss,

a kreativitds képességét,

Bimyeze

a mivészetek, a természeti, tdrsadalmi kirnyezetiik irdnti érzékenységliket.

A tevékenységeivel és a gyermeki szabadsdg biztositisdval timogatjuk a szocializicid
szempontjabdl fontos szokdsokat, magatartdsokat:

a kompromisszumok, konszenzusok és az nérvényesités stratégidinak megtanuldsat,
a kontaktuskeresést, a kommunikalds és tdrsalgas technikdinak elsajatitasat,

a tarsas konfliktusokban kevés felndtt segitséggel a megoldasok keresését,

az inszabalyozéis, az Snkontroll alakulasat,

a kbzds tevékenységekben az igényeknek, elképzeléseknek megfeleld szervezés:
teenddk felvallalasét,

a gyermekek jatékszilkségletének kielégitését, az dnkifejezés és az egylttmilkidés
kiteljesedését.
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Kivetkeztetések megfogalmazdsa:

Ovodénk arculata a programjainkban, tevékenységeinkben is visszatilkriizddik.

Fontos szamunkra a személyiségfejlesziés, a sikeres iskolai beilleszkedéshez sziikséges testi,
szocidlis és értelmi érettség kialakitdsa.

* Prevencios szemlélettel a tanuldsi zavarok megeldzésére toreksziink.
* Az eredményeket rigzitjik a Fejlidést nyomon kiivetd naplaba.

* Biztositjuk a jaték, a jatékos tanulds elsGdlegességét.

» A gyermekek egészséges és kirnyezettudatos életmédra nevelésének
megvalositisa:

A hirmas feladatrendszer kizill az | Egészséges életmod alakitdsa™ az egyik legfontosabbat
érvényesiti, vagyis az egészsépes testi — lelki fejlodést a fizikai dllapot védelmét és
fejlesztését.

Az dvodai egészségnevelés szerepe a csaladban megvaldsulo egéseségvédelem kiegészitése,
tovabbfe)lesztése és sziikség esetén annak korrekcidja. Ezért ez iranyli munkénk
elképzelhetetlen a csaladok bevondsa, egylittmiikddése nélkiil.

Nevelési rendszeriinkbe beépiil a csaladok ,Egészségnevelési programja™ a védond és az
dvoda orvosdnak bevondisival, mely keretében egészségnevelési témikban szerveziink
tijékoztatd eldaddsokat a sziillok szamsira. Ezeken az eléadasokon részletesen,
szemléletesen ismertetjiik ovodink egészséges életmidra nevelési feladatait, tovibba
segitséget kezdeményeziink a felmeriilt hiinyossigok, problémik megoldasiba, bevonva
a Csaladsegitd Szolgilatot.
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Kivetkeztetések megfogalmazdsa:

Ezeket a célokat valamennyien évodink arculatinak megfelelen, a modszertani Sndllésdg
biztositasaval valésitjuk meg a gvermekek sziikségleteit szem eltt tartva.

A gyerekek személyes és szocidlis készségeinek, képességeinek megismerésére és
fejlesziésére killonféle modszereket és eszkdztket haszndlunk,

Nem felzarkiztatis a célunk, hanem az adott dllapot megismerése annak érdekében, hogy
sajdt képességei szerint és sajat tempdjdval haladva minél magasabb szintre jussonel a
gyermek. Fejldés nyomon kivetd naplénk egy nagyon aprélékos, kidolgozott személyiség
nyomon kévetést tartalmaz.

# Az egyes gyermekek személyes és szocidlis készségeinek, képességeinek
megismerési gyakorlata, Az egyes gvermekek személyes és szocidilis
képességeinek fejlesztési gyakorlata. (Killonis tekintettel a kiemelt figyelmet
igénylé gyermekekre.)

Kévethezterések megfogalmazdsa:

Fejlesztéstink alapfeltétele a folyamatos megismerés. Természetes kbzegben, a
csoportszobdban és természetes tevékenység kizben (jaték, tanulds stb.) figyeljik meg a
gyerekeket. Evente kétszer jegyezziik dsz vége és dprilis- majus elején tablazatainkba az
adatokat roluk.

# A gyermekek szocidlis hatrdnyainak enyhitésének gyakorlata:

Ovodédnkba jaré minden gvermek szocidlis helyzetével kapesolathan megfeleld informacidval
rendelkeziink. Minden pedagdgus és dvodai dolgozd munkakdri kitelessége a ribizott
gvermekek védelme, pedagdgiai eszkizokkel vald segitése. Elitéletektdl mentes, ,el- és

befogadd™ magatartds szilkséges ahhoz, hogy intézményiinkben egyetlen dvodis se
érezze magat peremhelyzetiinek.

Alapvetd elvirds a felndttekkel szemben, hogy tetteikkel sugdrozzik a feltétel
nélkiili szeretetet és azt, hogy:
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“Tisztellek téged, fontos vagy nekem,

csakis Rdd figyelek,
&% segitek Neked,
ha sziikséged van a segitségemre.”

Jo kapesolatot tartunk fenn - 6vodénk gyermekvédelmi feleldsén keresziill - a
helyi gyermekvédelmi rendszerében érintett szervekkel, személyekkel.

Kivetkeztetések megfogalmazisa:

A gvermek személyiségének egészséges fejlodésének elstdleges feltétele az dvoda és a
csalad Gszinte bizalmon alapuld, és a feltétel nélkiili egyiittmiikddése. Biztositjuk a
gyermekek szamdra mindazokat a jogokat, és ellitdsokat, amelyeket évoddnk szaméra a
vonatkozd jogszabdlyok és rendeletek eltirnak.

# A tevikenységekben megvalisuld tanulist, az ismeretszerzést,

a képességfejlesztés intézményi gyakorlata:
Az dvodaban a tanulds folyamatos. Nem sziikiil le az ismeretszerzésre, hanem az egész nap
folyamén adddo helyzetekben, természetes és szimuldlt kdrmyezetekben, kirindulasokon, az
altalunk kezdeményezett tevékenységi formakban és idékeretben valosul meg. ig}r crjiik el azt,
hogy minden dvodasunkban — akdr tehetséges, dtlagos, vagy lassan tanul - kialakuljanak azok a
képességek, amelyek alapjan Grmet jelent a késdbbi tanulds és Onfejlesztés.

Kdvetkeztetések megfogalmazdsa:

A tanulisnak és az értelmi fejlesztésnek is alapja a gyermeki kivincsisdg, melyet
tevékenységekben gyakorolva djabb és Gjabb tapasztalatokat, élményeket, ismereteket gyiijive
felhasznalhattunk a gyermeki képességek fejlesztésére. A hatékonysdgot egyértelmiien
meghatdrozza dvodasaink motivilisdga, a belsd készietés.

A modszerek megvilasztisa az dvond kompetencidjaba tartozik, néhiny rendezb elv
megfogalmazasa mellett. Ilyen pl.:

o aszemléletesség, fokozatossdg, folyamatossig elve
* a kreativitis erdsitése

a meglevo képességbbl kell kiindulni ¢s a hidnyos képességet kell tamogatni.
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» Az egyes gyermekek fejlidésének nyomon kivetése, pozitivumok,
hidnyossigok értékelése a gyakorlatban:
Fejlodést nyomon kisvetd naplét a gyermekel folyamatos megfigvelése, megismerdse céljdbdl
vezetjiik. It rdgzitjilk az egyéni tényfeltavdst és fejlesztd feladatok tervezésével, minden
gyermekid! kildn és folyamatosan vezetlnk.

Edvetkeztetések megfogalmazdsa;:
A nagycsoporics gyermekek fejlettségét a Pedagdgial Szakszolyalut szakemberei dsszel
felmérik, ¢és szilkség esetén a szillbvel egyeatetve cgyéni fejlesziést javesolnak & gyemiek
sziiméra.
A gyermekek egyéni fejlesztését nyomon kiveljiik, a sziiléke: sickeziatiok gyermekik
fejlidéséral.”
Kitzfisséglejleariés:

~ A pyermekek egylittmiikodésdt tamogatd intdiminy? gyalorist:
Stratégiai &5 operatlv terveinkben szereplt kizSsséufejlesztést feladatainkst mepvaldsiioituk.
J51 kiivethetdk: az alapelvek és a feladatok megvalésitdsiuak eredraényet, killdnts tekintetiel
2z intézményi hagvorvinyok dpoldsére, a thinogaid szervezet: kulttears,

Ovodénkian kiemelt helye van a csalddokkal tirténd cgylitmikiidéanek,

# cepléd a szocializécid elsh E:J'T'nten: A ﬂﬁiﬁh‘tﬂr jogaix és kitelezetsdozik vannpk

gyenmekilk gnadﬂzasﬁ!:ﬂn, uev:lésében, lsknlas :'& Hjﬁalmstssﬁl taldbhen, Az Ovoun kicoésTitd,

&g

Segifh, rme f-'-ftm sni.'zl-:.ﬂég esetén hﬁ[l"'l.ﬂ"-’Ll’}l.’]llﬁ"ﬁ.Eé:"“ "".t!’F".l"'* m&ujs. A ceniadi nevalds
i W ¥ - L " P e
erfisiiésthen.

Kiemelt feladataink sordba tartozik a esalidok folyamatos, konstrukiiv bewondsa & gysrmeiek

egészseges életmddra nevelésében,
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Kdvetkeztetések megfogalmazdsa:

Ovodénk vonzéva tételében az élmény gazdag tevékenységek kdzponti szerepet kapnak. Jo
légkiirben, hangulatban a kizosségi normik, szokdsok betartdsit nem érzi kényszernek a
gyermek a sziilo. A szokdsoknak a gyermekek kbzbtti jobb egyiittmiikidést és az egészséges
életmodot kell segitenitik.

¥ Intézményi kizisségépitd tevékenységek:

Ovodank életében kiemelkedd jelentéségiiek az idordl-idére visszatérd kiizds események az
{innepek. Az {innepek a sziildkkel valé nyilt parbeszéd és a szoros egyiittmiikidés szintere.
Unnepeinknek, szokdsainknak, hagyoményainknak rendkiviil nagy a kdzbsségformald
sZerepe.

A milkdésbe vald bevonadassal a gyermekek és szilleik is elégedettek.

Kivetkeztetések megfogalmazdsa:

A sziiléi értekezletek vonzova tétele lesz a tovibbiakban a cél. Altaldban kevesen vesznek
részt. Megprébalunk olyan programot alkalmazni, amelyben egyiitt tevékenykedhetiink,
példaul bemutatjuk az 6vodai jatékokat. Ez taldn majd vonzobb lesz, mint a magyardzataink,
cloaddsaink.
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3. Eredmények

# Eredményességi mutatok az intézményben? (elégedettségmérés eredményei:
sziil, pedagdgus, pedagigiai munkiit segitik)

Ovoddnk Pedagogiai programjanak egyik prioritisa a nevelés eredményessége. Célunk,
hogy neveldmunkink eredményeként a gyerekek testileg, lelkileg epészségesek,
kiegyensilyozottak legyenek, hatranyaik estikkentése egyéni fejlesztésiikkel alapozodjanak
meg az egészseges eletmod szokdsai. Alakuljanak ki azok a képességek, amelyek alkalmassi
teszik Oket az iskolai életmadra,
Kivetkeztetések megfogalmazdsa:
Munkink eredményességével mind a sziilok, mi pedagdgusok és a pedagogial munkat
segitdk is elégedenek.

# Az intézmény szervezeti eredményei:

Kiemelt nevelési céljainkhoz kapesolodd eredményeink az elvirtaknak megfelelen alakultak.

Kévetkeztetések megfogalmazdsa:

Kollégaim és a nevelést segitd munkatarsaim tevékenységét a gyermekek nevelése terén
tett egyenletes munkdjuk, egyéni erifeszitéseik, emberi helytillisuk szerint értékelem. Az
intézményi diintéseknél sok esetben teret adok munkatdrsaim véleményének, igényeinek,
de elsdsorban sajit meggydzidésem és meglitdsaim szerint cselekszem.

Nevelési céljaink eléréséhez nagyon fontos, hogy mindenki egyformén akarja azt elémi,
csak igy tudunk eredményt felmutatni,

A belsé és kiilsé mérési eredmények hasznositdsinak gyakorlata:

Kiilsé mérésen eddig még nem esett it intézményilnk. Belsé méréseink eredményeit
felhasznilva hatirozzuk meg erdsségeinket és fejleszthetd teriileteinket. Intézkedési tervet
készitiink a fejlesztésre szint feladatokra,

Kiivetkeztetések megfogalmazdsa:

Célunk, hogy neveldi tevékenységeinket mép eredményasebhé tegyiik

I8
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» A gyermekek iskolai beilleszkedésének, eredményeinek nyomon kiivetési
gyakorlata:
A gyerekek fejlodését az altalinos iskola elsd évében kisérjitk figyelemmel.

Kivetkeztetések megfogalmazdsa:

A szillokkel és az elsts tanitékkal vald személyes beszélgetéseink sordn érdeklddiink, a
nevelési év masodik felében, ellatogatunk az iskoldba taldlkozunk volt évodasainkkal, latjuk
fejlettségiiket.

A gyerckek kudarcmentesen illeszkednek az iskolai ¢letbe.

4. Belsd kapesolatok, egyiittmikidés
% Az informéciditadds intézményi gyakorlata:

Az Bsszehangolt neveldmunka érdekében alapvetd fontossdgh az informécié dramlisa, a
kibziis megbeszélések, értekezletek tartdsa. A megbeszéléseken fontos a vélemények higgadt,
alkotd érvényesitése, a neveldi dllaspontok ssszehangolasa, mérlegelése.

Az értekezletek dsszehivisa célszerfiségi alapon toriénik, a témdban az érdekeltek

részveételével.

Kivetkezteiések megfogalmazisa:

{sszesen Gt nevelési értekezletet tartottunk ebben a nevelési évben. A nevelési évet nyitd és
Zhrd" értekezleten a teljes alkalmazotti kor részt vett. A nevelést segitd munkatirsaink
aktudlis tajékoztatasara alkalmazotti megbeszéléseket tartottunk. (isszel és tavasszal neveldi
értekezletet tartottunk az aktualis tennivalékkal kapesolatosan, A munkaterv elfogaddsdra a
sziildi szervezet képviseldjét is meghivjuk.

G



2314, Haldsztelek Malonyai utca 46.
Oom: 201382

5. Az intézmény killso kapesolatai
# Az intézmény legfontosabb partnerei:

Nevelémunkdnk hatékonysdga érdekében tartjuk fontosnak a kapesolattartdsokat kézvetlen

partnereinkkel. Kulesfontossdga partnereink kiire ismeri az dvoda munkavillaloi szimara.

Kivetkeztetések megfogalmazdsa:

Ha aktiv és tartalmas a kapesolat kiilsd partnereinkkel,, segitik a pedagogiai célok elérését,
tamogatjak, Osztonzik a szakmai informacidk cseréjét, az ismeretek bbvitését, kiszélesitik
a gvermekek szdmdra  biztosithatd  élmény-tapaszialatszerzési  lehetdscget,
szolgaltatdsaikkal hozzdjarulnak az dvoda tartalmas mikodéséhez.

A kapcsolat gyakorisdga nagymértékben meghatdrozza a mindséget. Kitelezd jellegd
egyiittmiikodés (orvos, védond, Pedagogiai Szakszolgdlat stb.) mindscge a

megoldandé problématol és a kapesolattartok személyétfl fiige. Fontos feladatunk a
jiiviiben, hogy a viros minden intézményével javitsuk kapesolatunkat.

» Az egyes partneri kapcsolatok tartalma:

Haldsztelek véaros képviseld testiiletével a kapcsolat fenntartds célja volt, a megfeleld
informacibaramlas, egymas munkajét segitd kapesolat kialakitdsa, jogszabély szerinti
kiitelezettségek teljesitése teljes mértékig segitd jellegl. A hivatalos munkakapcsolaton tal
egymas jobb megismerésében ..csapatépitd” jelleggel segitették a kbzis programjaink:
_Sziireti felvonulds Mérai Sndor Kzosségi Haz altal szervezett programok.”

A Pedagégiai Szakszolgdlatial (logopédus, fejlesztd illetve gyogypedagdgus
szakvélemény kérése) a folyamatos kapcsolat biztositotta, hogy segitséget nyijthassunk

a csaladoknak és a gyerekeknek.

Csaladsegitd Szolgdlattal segitd, szikség szerinti munkakapecsolat, eseti megbeszélések,
beszdmolok készitése, gyermekvédelmi feleldsiink segitette munkdnkat.

A sziil6i kapesolattartis a gyerekek eredményes fejlodése szempontjdbal volt fontos. A
sziilk szdmdra igyekeztiink koriiltekintden megfogalmazni észrevételeinket, hangsilyozva
hogy kozos érdek vezérel benniinket, a gyerekek felkészitése a tovabbi életszakaszra,

A véroshan mindkét iskola szervez nyilt napokat a leendd elsd osztilyosok és sziileik

sPAMAra.
Kozisségi Haz és Konyviar részérdl wibbszor is megkeresték dvoddsainkat.

30



2314, Halasztelek Malonyai utca 46.
OM: 201382

Kivetkeztetések megfogalmazdsa:

A kapesolataink mindsitése dltaldban jénak mondhaté, de a jtiviben felkell venniink a
kapcsolatot a Boeskai Istvan Altalanos iskoldval és a Lampés Ovodival.

* A partnerek tijékoztatisa az intézmény eredményeiril:

Ovodink a jogszabdlyban elirt modon eleget tett tdjékoztatdsi kbtelezettségeinek.

Helyben szokdsos médon tdjékoztatjuk killsé partnereinket tébbféle lehetdség kizill
vilasztva,

Kiivetkeztetések megfogalmazdsa:

A fenntarténak a véleményezésre, elfogadasra késziilt anyagokat digitilis/levél formaban
megkiilddm. Az évoddban hirdetd tdblankra kifliggesztjik az intézményiinkkel kapcsolatos
értesitéseket. Pedagogiai programunk, Hézirendiink, Szervezeti és Mikides:
Szabdlyzatunk a sziilék szimdra barmikor elérhetd, olvashatd az dvodaban.

6. A pedagdgiai munka feltételei
6.1.Szervezeti feltételek:

6.1. 1.Tdrgyi, infrastrukturilis feltételek

% Az infrastruktira értékelése az intézmény nevelési, fejlesztési struktiardjinak,
pedagigiai értékeinek, céljainak tilkrében:
Fenntarténk az évoda mikodéséhez szilkséges pénziigyi fedezetet évrol évre biztositani tudja
szamunkra, A killtségvetésben rendelkezésre allo pénziigyi keretet a egvik évben sem léptiik
til. Pedagogiai programunk megvalésitisihoz rendelkezilnk a szitkséges infrastruktiraval.

Belsd infrastruktirankat folyamatosan fejlesztjiik, hogy a pedagégiai munka feltételein
javim.{i“{udjunk, p&dﬂgﬁgim%ﬂink elérése érdekében

Gyermekeink jol felszerclt, esztétikus kirnyezetben tolthetik mindennapjaikat.

1
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Kiivetheztetések megfogalmazdsa:

Csoportszobik, az 6voda belsd tere otthonos, harmonikus hangulatot drasztanak, titkrizik
Pedagdgiai programunk sajdtossigait, az dvodapedagdgusok igényességét, az dvodai csoport
attitfidjét.

Udvarunk jatszohelyei, szerényebb jatékai lehetdséget nytjtanak a megfeleld
mozgdslehetdségre, fejlesztésre, munkatevékenységre. Nem minden jétszotéri

eszkbziink felel a szabvénynak,

Ovodai neveldmunkdnk eszkizrendszerének fejlesztésére célzottan toreksziink.
Programunk eldnye, hogy viszonylag kevés anyagi raforditas mellett is folytathat6, Az
alapellitishoz sziikséges felszerelések, szakmai eszkizik mennyiségi és mindségi potldsa,
bévitése elengedhetetlen.

# A kbroyezet kialakitasiban a kirnyezettudatossig, kiirnyezetvédelem

szempontjainak érvényesitése (Pl szelektiv hulladékgyiijtés.)

Pedagogiai programunk kdmyezeti nevelésrél sz616 fejezetében rogzitett elvek és szempontok
szerint tervezzilk és valositjuk meg a megfelelé targyi kryezet kialakitdsat.
Folyamatosan ellendrizzilk a kdmyezetvédelmi szempontok megvalésuldsat.

Kivetkeztetések megfogalmazdsa:

Tudatosabban kell figyelniink a szelektiv hulladékgytijiésre, kiimyezetiink védelmére. Sajnos
ez leginkdbb rajtunk kivill dll6 okokbdl nehéz.

6.1.2. Szervezeti feli¢telek

F A pedagogus-tovabbképzés preferalt irdnyai:
Nevelltestilletiinket 4 f6 alkotja 2 o nyugdijas dvodapedagdgus, 1 0 nyelvvizsga
megszerzése utan palyakezdd dvodapedagdgus lesz 1 fo pedagdgiai asszisztens 6t minden

erdnkkel timogatjuk, inspirdljuk az évodapedagogusi diploma megszerzésére.
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6.1.3. Az intézmény hagyomsényipold, hagyomédnyteremtd munkdjinak értékelése:
Ovodénk szémdra fontosak hagyoményaink, amelyek megjelennek alapdokumentumainkban,
tetten érhetdk a szervezet miktdésében, és neveld munkink részét képezik.

Az itt dolgozok és veliink egyiiit killsé partnereink is ismerik és dpoljék dvodink
hagyomadnyait, nyitottak vagyunk j hagyoményok teremtésére.

Kiivetkeztetdsek megfogalmazdsa:

Megiinnepeljilk a gyerekek szilletésnapjat.

Ovodai finnepélyeinket igyeksziink korilltekintéen megszervezni. A csaliddoknak meghivot
killdiink. Az tinnepélyeken alkalomhoz illé dekoréicidkkal, a gyerekek kedves misordval
meghitt hangulatot vardzsolunk.

Hagyomanyos 6vodai tinnepségeinken kivill részt vesziink a véros életében is pl. sziireti
felvonulds, Mérton nap. Koszonjik képviseldinknek és a Tundérkert Ovoda vezetdjének,
hogy meghivésainkat elfogadjik és megtisztelnek benniinket dvodank linnepségein.

6.1.4. A feladatmegosztis, feleldsség- és hatdskirmegosztis intézményi gyvakorlata. A
munkatirsak bevondsdnak gyakorlata a diintés elékészitésbe, fejlesztésbe (és milyen
témdkban)

Alkalmazotti kozosségiinknek az Gvoddban foglalkoztatott valamennyi dolgozd tagja,
jogszabalyban meghatrozott részvételi, javaslattéieli, véleményezési, egyetértési és dontési

jog illet meg Oket.

Kiivetkeztetések megfogalmazdsa:

A kollégik felelosségének és hatdskdrének meghatirozisa egyértelmil, az eredményekrol
rendszeresen beszimolnak. A feladatmegosztds a szakértelem és az egyenletes terhelés
alapjén torténik.

A felelésség és haidskiirdk megfelelnek a Szervezeti és Miikidési Szabalyzatunkban
rigzitetteknek, és timogatjik az adott feladat megvalosulasat.

33



2314, Halasztelek Malonyai utca 46.
On: 201382

6.1.5. A pedagigusok innovicidhoz vald viszonyinak értékelése:

Az dvodankban dolgozok képességiik, szakértelmilk, érdeklodésiik szerint javaslatokkal
segitik a fejlesztést.

A felmeriilt dtletekhez pozitivan viszonyulunk, megvizsgdljuk, megbeszéljilk azok
beilleszthetdségét a fejlesztési folyamatainkba.

Mindig is szivesen teremtiink lehetdséget, az innovacidt és a kreativ gondolkodast Ssziinzd
forumokra.

A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatéséra, kijvetésére nyitottak vagyunk.

Kiivetkeztetések megfogalmazdsa:

A j6 Gtletek megvaldsitisa — barkié is legyen az kiizllliink - Gvodink pozitiv megitélését,
a gyerekek minél sokoldaliibb fejlesztését, .a mi dvodink™ érzését kelti benniink.

6.1.6. A huméneriforris megfelelosége a pedagigiai eéloknak:

Rendszeresen  felmérjilk  sziikségleteinket, redlis  képpel rendelkeziink
nevelémunkdnk humdéneréforras szikségletérdl. A huménerdforris szilkségletben
bekévetkezd hidnyt, felmeriilt problémikat jelezziik a fenntarté felé.

A pedagogiai munka megszervezésében, a feladatok elosztasdban a szakértelem és
az egyenletes terhelés kap kiemelt hangsilyt. Képzettségi mutatdink még fejlesztésre
szorulnak.

Igyekszem minél felkésziiltebb lenni a pedagégiai munka irdnyitdsdnak,
ellenfirzésének feladataira.

Kivetkeztetések megfogalmazisa:

A bevezetésre kerillt pedagégus életpalya modellnek kiisziinhetden a vezetdi feladatok és
az dvodapedagégusi feladatok dokumenticids terhei is nagyban megnivekedtiek.

Az évoda nevelésmindségét és eredményességét alapvetden az dvoda személyi feltétele
hatdrozza meg. Ezért erre killinds figyelmet forditunk.(A pedagdgiai asszisztens szerezze meg
az dvodapedagdgusi diplomit. Torekedniink kell arra hogy, kollektivink Gsszetétele stabil
legyen)
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7. Az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramban elvirasoknak és a pedagogiai
programban megfogalmazott intézményi céloknak valo megfelelés

7.1. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogram céljai a pedagégiai programban:

Meveldmunkink sordn a magyar kdznevelési rendszer irinyelveinek, a fenntart6, a
vérosvezetés, valamint a sztilok elvérdsainak kivanunk megfelelni. Ovoddsainkat olyan
optimalis fejlettségi szintre téreksziink eljuttatni, hogy jo eséllyel kezdhessék meg az iskolai
tanuldst. Olyan gyerekek nevelése a célunk, akik képesek masokért is tenni, szeretetet adni.
Erezzék a csalad, az dvoda, az dket kirillvevd természet és sziilofild fontossagdt, szeretetét,
tudjanak az élet elvardsainak megfelelni. Az esélyegyenloség biztositisa érdekében a

szocidlisan hatrinyos és a kiemelkedd tehetségi gyermekeket is kelld odafigyelésben
részesitjik.

Kiivetkeztetések megfogalmazdsa:

Napi munkénk sordn igyeksziink sokféle szines programot szervezni, eziltal élmény
gazdag fejlédési lehetdséget biztositunk minden kisgyermekiink szdmara.

7.2. A pedagégiai programban szerepli kiemelt stratégiai célok operacionalizdlisa,
megvalésitdsa, intézményi eredmények:

Folyamatosan nyomon kévetjiik a Pedagégiai programunkban foglaltak megvaldsulasat.

Minden nevelési év tervezésekor megtorténik az dvoda tevékenységeinek, terveinek

{itemezése, ami az éves munkatervben, és mds terveinkben is rigzitésre kerill.

Terveink nyilvénossiga biztositott.

36l kitvetheték terveinkben a Pedagégiai programunk kiemelt céljaira vonatkozd részeelok,

feladatok, feleldsilk, a megvaldsuldst jelzd eredménymutatok.

Annak érdekében képezzilk, fejlesztjiik magunkat, hogy szakmai tudsunk

megfeleljen dvodank jelenlegi és jéivbeli igényeinek, elvarasainak.

A nevelést segitd eszkdzok és modszereink kivalaszidsa, alkalmazisa rugalmasan, a
pedagdgiai prioritisokkal tsszhangban torienik.
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Kiivetkeztetdsek megfogalmazdsa:
Ovodank Pedagdgiai programjénak fo értékei:
Sziilikkel valo jo kapesolata - rendkivil fontos a sziildkkel vald neveldpartneri kapesolat

apoldsa, forméldsa. Legfképpen a sziildk ,nevelése”, irfnyitisa segitségadas a
mindennapokban, a helyes Giton valé haladashoz. Ebben a nevelési évben is szamos alkalmat

teremtettiink arra, hogy a sziiloket minél jobban bevonjuk az évodai élet

killdnb8z6 mozzanataiba dvodin beliil és kiviil.

Ha valtozds kitvetkezik be a szilldi kozdosség tiszitség viseldiben aj képviseldt vilasztunk.
A tBrvényi elbirasoknak megfelelden a nevelési év folyaman tobbszor kérjiik ki
véleményiiket pl. éves munkaterv, programok. Kapcsolatunkat minden téren korrektség
jellemzi. A sziilokkel téreksziink a gyermekek életkorihoz, szilkségleteihez megfeleld

programokat szervezni, melyeken szillok is szivesen részt vesznek.

Tobb alkalommal — mér hagyoményként — részt vettiink vérosi rendezvényeken, pl.

sziireti felvonulds, Mérton nap - ahova sziildk is elkisértek benniinket.

Anyik napjdra édesanyak, nagymamdk, édesapdk is érkeztek a nagy odaadassal tanult misor
meghato pillanatait atélni. Az évzironkon csoportonként késziiltiink miisorral, olyan
verseket, énekeket adtunk eld, amit az év folyamédn tanultunk. A ballagdson meghatodva
ktiszéntilk meg egymasnak az Gvodaban tolto 3-4 ével.

Népi hagyomanyaink dpoldsa — tapasztaljuk, hogy milyen nagy éltetd erd a gyermek
életében a veliink €16 és a mindennapok hagyomanyainak apolasa. Multunk drtikségeit,
értékeit szeretnénk dttrokiteni gyermekeinkbe életkoruknak megfelelden. A népi kultira
atirikitése a népszokasok dpoldsa, ( Betlehemezes, farsangozas, Hisvéti locsolkodds

sth.} kézmiives tevékenységek, népi gyermekjitékok, népmesck, népi monddkék és
gyvermek néptanc.

A kisrnyezetvédelme, a természet irinti szeretet megalapozisa - a kiriildetiink levo
természeti adottsdgokat kihaszndlva nagy hangsilyt fektetiink a kiirnyezetvédelmi nevelésre és

a természette] valé mind szorosabb kapesolatra. Komyezettudatos nevelémunkdval - a
gyermekek szemléletét alakitva — megalapozzuk a fenntarthatsigra nevelés irinti igényt.
n.da
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Kiegészités
a teljeskibri intézményi tanfeliigyeleti ellenfrzéshez, és a fenntarté
részére killdott beszamoldhoz
Az éves munkatervban tervezett veretdl feladatok megvaldsultak 2017 szept.1-2018. maj.31:
- Az dvodal munkaterv elkészitése, elfogadtatdsa a neveldtestilet és a fenntarto altal

- Pedagbgiai Program, az SZMSZ, Hazirend fellivizsgalata, elfogadtatdsa a neveldtestilettel és a
fenntartoval

- Nevelési év inditdsahoz szilkséges eszkézok beszerzese

- KIR rendszerben valtozdsok belrdsa

- Az (i) gyermekek fogadasaval kapcsolatos szervezési feladatok megvaldsulasa
- Logopédial, fejlesztSpedagdgiai foglalkozdsok megszervezése

- Intézményi statisztika elkészitése, feltbitése

- Kirandulds, és egyéb programok szervezése

- Onnepek, szilfkkel vald programok lebonyolitasa, anyagi, trgyl eszkizdk, feltételek biztositasa
- Kételezé dokumentumok ellendrzése, értdkelése

- Csoportlatogatds, elemzés

- Kltsdgvetési terv keszitése

- A nyéri zarva tartds id8pontjanak meghatdrozdsa, eifogaddsanak elékeszitese

- Nyari felijitdsok, nagy takaritdsok elfkészitese

) 5 1
LAt Lig T, i .r'l._.-"

Horvath Franciska

dvodavezetd

Kelt: Halasztelek 2018, majus 11.



